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PROYECTO DOCENTE
Sistemas de Informacién Industrial (SC)

Grp de Clases Tedricas de Sistemas de Informacion Industrial (SC)

CURSO 2020-21

Datos bésicos de la asignatura

Titulacién:

Curso implantacién:

Nombre asignatura:
Cdédigo asigantura:
Tipologia:

Curso:

Créditos ECTS:
Horas totales:
Areals:
Departamento/s:

Afio plan de estudio:

Centro responsable:

Periodo imparticion:

M.U. en Sistemas Inteligentes en Energia y Transporte (US y UMA)
2014

2014-15
Escuela Internacional de Posgrado

Sistemas de Informacion Industrial (SC)
51490006

OPTATIVA

1

Primer cuatrimestre

6
150
Tecnologia Electronica

Tecnologia Electrénica

Coordinador de la asignatura
MARTIN MONTES ANTONIO

Profesorado

Profesorado del grupo principal:
GUERRERO ALONSO JUAN IGNACIO
MARTIN MONTES ANTONIO

OBJETIVOS:

Objetivos y competencias

Esta asignatura provee al alumno de una serie de técnicas avanzadas para el desarrollo y gestion
de los sistemas de
aplicacién de los Sistemas de Informacion. Utilizacion de tecnologias de la informacién para encajar
cada uno de los diferentes tipos de Sistemas en su papel correspondiente dentro de las
Tecnologias relacionadas con SmartGrids. Tecnologias de la informacion: soporte hardware de
sistemas de informacién (telecomunicaciones y equipos informaticos), sistemas de adquisicion,

informacién industriales. Definicién, concepto, estructura, clasificacién y
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sistemas de gestién de bases de datos, sistemas de gestion y andlisis de informacion, sistemas de
informacion web, inteligencia computacional y mineria e inteligencia de negocio. Granularidad de
sistemas: Sistemas en tiempo real y diferido.

COMPETENCIAS:

Competencias especificas:

SI01 Capacidad de integrar soluciones de Sistemas de Informacién para satisfacer las necesidades
de informacién de las organizaciones, permitiéndoles alcanzar sus objetivos de forma efectiva y
eficiente, dandoles asi ventajas competitiva.

SI02 Capacidad para determinar los requisitos de los sistemas de informacién de una organizacion
atendiendo a aspectos de seguridad y cumplimiento de la normativa y la legislacion vigente.

SI03 Capacidad para participar activamente en la especificacion, disefio, implementacion y
mantenimiento de los sistemas de informacion.

S104 Capacidad para comprender y aplicar los principios y practicas de las organizaciones, de forma
gue puedan ejercer como enlace entre las comunidades técnica y de gestion de una organizacion y
participar activamente en la formacion de Tecnologias de la Informacién los usuarios.

SI05 Capacidad para comprender y aplicar los principios de la evaluacion de riesgos y aplicarlos
correctamente en la elaboracidn y ejecucion de planes de actuacion e implantacién.

S106 Capacidad para comprender y aplicar los principios y las técnicas de gestion de la calidad y de
la innovacion tecnolégica en las organizaciones.

SI07 Capacidad para conocer los fundamentos teéricos de los lenguajes de programacion ylas
técnicas de procesamiento Iéxico, sintactico y semantico asociadas, y saber aplicarlas para la
creacion, disefio y procesamiento de lenguaje.

SI08 Capacidad para desarrollar y evaluar sistemas interactivos y de presentacion de informacion
compleja y su aplicacion a la resolucion de problemas de disefio de interacciébn persona
computador.

Competencias genéricas:
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- Capacidad de analisis y sintesis: Encontrar, analizar, criticar (razonamiento critico), relacionar
estructurar y sintetizar informacién proveniente de diversas fuentes, asi como integrar ideasy
conocimientos

- Capacidad de organizacion y planificacion asi como capacidad de gestion de la Informacién.

- Capacidad de comunicacion oral y escrita en el dmbito académico y profesional con especial
énfasis, en la redaccion de documentacion técnica.

- Capacidad para la resolucion de problemas.
- Capacidad para tomar decisiones basadas en criterios objetivos (datos experimentales, cientificos
o de simulacion disponibles) asi como capacidad de argumentar y justificar l6gicamente dichas

decisiones, sabiendo aceptar otros puntos de vista.

- Capacidad para comprender y aplicar los principios y las técnicas de gestién de la calidad y de la
innovacién tecnoldgica en las organizaciones.

- Capacidad de trabajo en equipo.

- Capacidad para el aprendizaje autbnomo asi como iniciativa y espiritu emprendedor.

- Motivacion por la calidad y la mejora continua, actuando con rigor, responsabilidad y ética
profesional.

- Capacidad para adaptarse a las tecnologias y a los futuros entornos actualizando las
competencias profesionales.

- Capacidad para innovar y generar nuevas ideas.

Contenidos o blogues teméaticos

- Introduccion. Definicidbn de los Sistemas de Informacion. Conceptos y tecnologias relacionadas.
Antecedentes y Justificacion. ldentificacion y localizacién de deficiencias.

- Clasificacion de los Sistemas de Informacién: segun la funcion o el tipo de usuario final, tipo de
decision, tipo de informacién, etc.
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- Técnicas de inteligencia artificial aplicadas en el marco de los Sistemas de Informacién
Industriales. Sistemas de Informacion Inteligentes. Sistemas de Informacion Hibridos.

- Disefio de Sistemas de Informacién. Metodologias. Arquitecturas tipicas. Integracién de Sistemas.
Sistemas de Adquisicion. Granularidad. Herramientas y lenguajes de especificacion (UML, XML,

etc.).

- Planificacion, Implantacion y Mantenimiento de Sistemas de Informaciéon. Integracion de
plataformas y sistemas.

- Los Sistemas de Informacién en el marco de las SmartGrids. Niveles de aplicacién. Tecnologias
alternativas.

- Desarrollo con tecnologias emergentes: cloud, big data y tecnologias moviles. Sistemas de
Informacion distribuidos.

- Aplicaciones industriales de los Sistemas de Informacién (Casos de Uso).

Relacién detallada y ordenacion temporal de los contenidos

- Introduccién. Definiciéon de los Sistemas de Informacion. Conceptos y tecnologias relacionadas.

Antecedentes y Justificacion. Identificaciéon y localizacién de deficiencias.

- Clasificacion de los Sistemas de Informacion: segun la funcion o el tipo de usuario final, tipo de
decision, tipo de informacion, etc.

- Técnicas de inteligencia artificial aplicadas en el marco de los Sistemas de Informacién
Industriales. Sistemas de Informacion Inteligentes. Sistemas de Informacién Hibridos.

- Disefio de Sistemas de Informacion. Metodologias. Arquitecturas tipicas. Integracion de Sistemas.
Sistemas de Adquisicién. Granularidad. Herramientas y lenguajes de especificacion (UML, XML,
etc.).

- Planificacién, Implantacibn y Mantenimiento de Sistemas de Informacion. Integracién de
plataformas y sistemas.
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- Los Sistemas de Informacion en el marco de las SmartGrids. Niveles de aplicacién. Tecnologias
alternativas.

- Desarrollo con tecnologias emergentes: cloud, big data y tecnologias moviles. Sistemas de

Informacion distribuidos.

- Aplicaciones industriales de los Sistemas de Informacién (Casos de Uso).

En prevision de las posibles restricciones de las actividades docentes presenciales (clase y/o

evaluaciones) que puedan activarse a lo largo del curso 2020-21, contemplamos las tres

modalidades siguientes

ESCENARIO PRESENCIAL

Las actividades de desarrollaran en clase, dejando 1,5 metros de distancia entre alumno y alumno.

ESCENARIO SEMIPRESENCIAL

Se plantea un contexto donde conviven las clases presenciales con las clases en remoto,
ofreciendo una serie de recursos de apoyo como podrian ser videos grabados (teoria y problemas),
clases sincronas online, clases de dudas presenciales, practicas de laboratorio presenciales, etc.

- Las clases sincronas se llevardn a cabo a través de la plataforma de ensefianza virtual de la
Universidad de Sevilla (Blackboard Collaborate), y estaran centradas en presentar los conceptos
fundamentales del tema y a orientar al estudiante en la forma que ha de trabajar los contenidos de
los videos y actividades propuestas por el profesor.

- Las clases presenciales de aula enfocadas a la resolucion de dudas y problemas. Para asistir a
esta clase, los estudiantes rotaran en grupos segun la capacidad del aula asignada.

Ultima modificacion 07/09/2020 Pagina 5 de 11




.

us

PROYECTO DOCENTE
Sistemas de Informacién Industrial (SC)
Grp de Clases Tedricas de Sistemas de Informacion Industrial (SC)
CURSO 2020-21

Las clases sincronas y presenciales se irdn alternando a lo largo del cuatrimestre, a razén de una
clase presencia y otra online.

Caso de activarse este escenario, las clases practicas se adaptaran para que puedan desarrollarse
online, mediante conexion remota a los ordenadores del laboratorio y con la supervision del profesor
a través de BlackBoard Collaborate.

ESCENARIO SIN PRECENCIALIDAD (Cancelacion de actividades presenciales)

Las clases sincronas se llevaran a cabo a través de la plataforma de ensefianza virtual de la
Universidad de Sevilla (Blackboard Collaborate), ofreciendo ademas material de apoyo como
podrian ser videos grabados (teoria y problemas), clases sincronas online, clases de dudas on-line,
practicas de laboratorio online, etc.

- Clases de teoria, se llevaran a cabo a través de la plataforma de ensefianza virtual de la
Universidad de Sevilla (Blackboard Collaborate), y estaran centradas en presentar los conceptos
fundamentales del tema y a orientar al estudiante en la forma que ha de trabajar los contenidos de
los videos.

- Clases practicas se llevaran a cabo a través de la plataforma de ensefianza virtual de la
Universidad de Sevilla (Blackboard Collaborate), y estaran centradas en orientar al estudiante
sobre las diferentes actividades propuestas por el profesor.

- Clases enfocadas a la resolucion de dudas y problemas.

Las circunstancias de este escenario permiten exclusivamente la realizacion de tutorias

online (a través de Blackboard Collaborate), previa cita acordada entre los estudiantes
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y el profesor.

En este escenario, todas las actividades de evaluaciébn serdn no presenciales, utilizando las
herramientas disponibles en la plataforma de ensefianza virtual.

Actividades formativas y horas lectivas

Actividad Créditos | Horas
A Clases Teoricas 1,5 15
C Clases Précticas en aula 0,75 7,5
E Practicas de Laboratorio 0,75 7,5

Metodologia de ensefianza-aprendizaje

Clases tedricas
- Clases tedricas

- Clases expositivas de contenidos tedricos-practicos.
- Exposicién de trabajos individuales y/o en grupo.
Horas presenciales: 15.0

Horas no presenciales: 50.0

Practicas de Laboratorio
- Resolucién de supuestos practicos.

- Practicas informaticas
- Realizacion de trabajos individuales y en grupo.
- Seminarios

- Lectura y andlisis de documentos (trabajos de investigacion, legislacion, informes, etc.)
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Horas presenciales: 14.0.

Horas no presenciales: 50.0

Sistemas y criterios de evaluacion y calificacion

Evaluacién continua, teniendo en cuenta la asistencia y la participacién del alumno en clase, en
definitiva, el interés y las ganas de trabajar. Adicionalmente, se tendra en cuenta el grado de
certidumbre en las respuestas a las cuestiones que haga el profesor en clase.

Examen escrito con preguntas de caracter tedrico y practico. Con todo ello, se tiene una
calificacion, de 1 a 10 (aproximadamente el 25% es la nota de evaluacion continua).

Aparte de los examenes y de las apreciaciones del dia a dia en clase, se ofrece la posibilidad de
realizar trabajos bibliograficos, de investigacion o practicos (de laboratorio y de campo). Estos
trabajos tienen caracter voluntario y los alumnos que los realizan hacen un informe final de sus
actividades. La puntuacion sirve para mejorar la nota citada en el parrafo anterior.

Criterios de calificacién del grupo

Evaluacién continua, teniendo en cuenta la asistencia y la participacién del alumno en clase, en
definitiva, el interés y las ganas de trabajar. Se tendra en cuenta el grado de certidumbre en las
respuestas a las cuestiones que haga el profesor en clase y la entrega a tiempo y evaluacion de
entregables planteados en clase.

Examen escrito con preguntas de caracter tedrico y practico. Con todo ello, se tiene una
calificacion, de 1 a 10 (aproximadamente el 25% es la nota de evaluacién continua).
Aparte de los exdmenes y de las apreciaciones del dia a dia en clase, se ofrece la posibilidad de

realizar trabajos adicionales bibliograficos, de investigacion o préacticos (de laboratorio y de campo).

Estos trabajos tienen caracter voluntario y los alumnos que los realizan hacen un informe final de
sus actividades. La puntuacion sirve para mejorar la nota citada en el parrafo anterior.
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En prevision de las posibles restricciones de las actividades docentes presenciales (clase y/o
evaluaciones) que puedan activarse a lo largo del curso 2020-21, contemplamos las tres
modalidades siguientes:

ESCENARIO PRESENCIAL

Se mantienen los criterios de evaluacion continuay el examen escrito con preguntas de caracter
tedrico y préctico.

.de la asignatura

ESCENARIO SEMIPRESENCIAL.

Se mantienen los criterios de evaluacion continuay el examen escrito con preguntas de caracter
tedrico y practico, dejando 1,5 metros de distancia entre alumno y alumno.

ESCENARIO SIN PRECENCIALIDAD.

Se mantienen los criterios de evaluacion continua. El examen escrito con preguntas de caracter

tedrico y practico, se sustituira el examen presencial por un examen online a través de la plataforma
de ensefianza virtual.

Tribunales especificos de evaluacion y apelacion
Presidente: CARLOS LEON DE MORA

Vocal: ANTONIO GARCIA DELGADO

Secretario: ENRIQUE PERSONAL VAZQUEZ
Suplente 1: FELIX BISCARRI TRIVINO

Suplente 2: INIGO LUIS MONEDERO GOICOECHEA
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Bibliografia recomendada

BIBLIOGRAFIA GENERAL:

Sistemas de informacion a la direccién

Autores: Blumenthal, Sherman C.

Edicion: 2007

Publicacion: Ibérico Europea de Ediciones, 1970
ISBN: 978-84-472-0941-5

Accounting information systems

Autores: Mark G. Simkin, Jacob M. Rose, Carolyn Strand Norman
Edicién: 2007

Publicacion: John Wiley [distributor], 2012.

ISBN: 978-84-472-0941-5

Sistemas de informacion gerencial : administracion de la empresa digital
Autores: enneth C. Laudon, Jane P. Laudon

Edicién: 2007

Publicacion: México [etc] : Pearson Educacion, 2008

ISBN: 978-84-472-0941-5

BIBLIOGRAFIA ESPECIFICA:

Information systems [Recurso electronico]

Autores: Mark G. Simkin, Jacob M. Rose, Carolyn Strand Norman
Edicion: 2007

Publicacion: [Oxford, New York] Ed. Pergamon Press

ISBN: 978-84-472-0941-5

Industrlal and systems englneering

Autores: Adedeji B. Badiru

Edicién: 2007

Publicacion: CRC Press Taylor & Francis Group
ISBN: 978-84-472-0941-5

Ultima modificacion 07/09/2020 Pagina 10 de 11



.

us

PROYECTO DOCENTE
Sistemas de Informacién Industrial (SC)
Grp de Clases Tedricas de Sistemas de Informacion Industrial (SC)
CURSO 2020-21

Information Systems Development
Autores: Rob Pooley - Jennifer Coady

Henry Linger - Chris Barry

Edicion: 2007

Publicacion: Michael Lang - Christoph Schneider Editors
ISBN: 978-84-472-0941-5
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