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Datos basicos de la asignatura

Titulacioén:

Afo plan de estudio:
Curso implantacién:
Centro responsable:

Nombre asignatura:
Caodigo asigantura:
Tipologia:

Curso:

Periodo imparticion:

Créditos ECTS:
Horas totales:

M.U. en Sistemas Inteligentes en Energia y Transporte (US y
UMA)

2014

2014-15

Escuela Internacional de Posgrado

Trabajo Fin de Master

51490021

PROYECTO FIN DE CARRERA / TRABAJO FIN DE GRADO /
TRABAJO FIN DE MASTER

2

Anual

12

300

Areals: Arquitectura y Tecnologia de Computadores
Organizacién de Empresas
Tecnologia Electrénica

Departamento/s: Tecnologia Electrénica

Administracién de Empresas y Marketing
Arquitectura y Tecnolog. de Computadores

Objetivos y competencias

OBJETIVOS:

En el trabajo fin de master, el alumno debe poner en practica sus conocimientos adquiridos
a lo largo del master para la realizacion de un trabajo individual. Este trabajo fin de master
debera abordar una situacion realista, procedente bien de alguna aplicacion industrial, bien
de una de las lineas de investigacion del master. Para aquellos alumnos que opten por
realizar el itinerario profesional, se contempla la posibilidad de realizar este trabajo fin de
master durante su estancia en la empresa, pudiendo entonces estar codirigido por un
profesor del master y por el tutor asignado por la empresa al estudiante.

COMPETENCIAS:

Competencias especificas:

Especificas

CEO1 Conocimiento de técnicas avanzadas de explotacion de grandes cantidades de datos
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(procedentes de sensores y dispositivos inteligentes), y de la extraccion de informacion a
partir de los mismos

CEO02 Disefio e implementacion de sistemas inteligentes de ayuda a la decisién

CEO03 Capacidad para seleccionar, disefiar, proyectar e implantar infraestructuras de
comunicaciones seguras y eficientes en aplicaciones industriales, y en especial en
sistemas con inteligencia distribuida

CEO4 Capacidad para planificar la instalacién, mantenimiento, gestion y revision de redes
de comunicacion en entornos industriales

CEO5 Capacidad de comprender y analizar de forma global el sistema eléctrico, asi como
comprender el impacto de los sistemas inteligentes en el &mbito de la medida, la
distribucién de recursos y la gestién de la distribucion.

CEO6 Capacidad para comprender y criticar metodologias de Proyectos en el ambito de la
red eléctrica inteligente (Smart Grid)

CEO7. Capacidad para desarrollar sistemas de control de edificios inteligentes, incluyendo
sus infraestructuras (suministros eléctrico, agua, climatizacién, iluminacion, redes de datos,
movilidad, seguridad, etc.).

CEO08. Capacidad para entender los factores de los que depende el consumo energético de
los edificios, y de realizar calculos de la demanda y consumo de los diferentes sistemas
con objeto de realizar un control inteligente que facilite la reduccién de los consumos.

CEO09. Adquirir una vision integrada de los diferentes conceptos implicados en los sistemas
inteligentes de transporte (gestion del trafico, informacion al viajero, control y seguridad de
vehiculos, transporte publico, etc.).

CE10. Capacidad para conocer, aplicar e integrar tecnologias avanzadas que permitan la
construccion de vehiculos mas eficientes y seguros.

CE11. Capacidad para llevar a cabo el liderazgo, la gestién y el control de proyectos de
innovacion.

CE12. Capacidad para identificar oportunidades en el entorno y, a partir de ellas, generar
un modelo de negocio y elaborar un plan de empresa para poner en marcha el proyecto
empresarial.

Competencias genéricas:
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Bésicas:

CBO01. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

CBO02. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resoluciéon de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

CBO03. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CBO04. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un
modo claro y sin ambigliedades.

CBO05. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habri4 de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

Generales:
CGO01. Fomentar el espiritu emprendedor.

CG02. Fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanosy a los principios de
accesibilidad universal, igualdad, no discriminacion y los valores democréaticos y de la
cultura de la paz.

CG03. Capacidad para desarrollar e integrar soluciones tecnoldgicas innovadoras y
diversas que tengan por objeto la concepcidn, el desarrollo o la explotacién de sistemas
inteligentes en entornos industriales y, especialmente, en el ambito de la energiay el
transporte.

CG04. Capacidad para concebir, redactar, organizar, planificar, desarrollar e implantar

proyectos innovadores que integren sistemas inteligentes, liderando su puesta en marcha,
y SU mejora continua, y valorando su impacto social y econémico.
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CGO05. Capacidad para elaborar informes técnicos de consultoria, evaluacion o auditoria
tecnoldgica relacionados con la aplicacion de tecnologias inteligentes en aplicaciones
industriales.

Contenidos o bloques tematicos

En esta actividad los contenidos estan supeditados a los contenidos de las asignaturas del
master.

Actividades formativas y horas lectivas

Actividad Horas
K Trabajos dirigidos académic. 120

Metodologia de ensefianza-aprendizaje

Tutorias individuales de contenido programado
Entrevistas periddicas con el tutor del TFM para supervisar el trabajo realizado, planificar
nuevas actividades y resolucion de dudas

Sistemas y criterios de evaluacion y calificacion

Presentacion y defensa del Trabajo Fin de Master
Presentacién y defensa del Trabajo Fin de Master
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