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Datos basicos de la asignatura

Titulacion: Master Universitario en Psicologia General Sanitaria

Afo plan de estudio: 2014

Curso implantacion: 2014-15

Centro responsable: Facultad de Psicologia

Nombre asignatura: Trabajo Fin de Méster

Cdédigo asigantura: 51410022

Tipologia: PROYECTO FIN DE CARRERA / TRABAJO FIN DE GRADO /
TRABAJO FIN DE MASTER

Curso: 2

Periodo imparticion: Anual

Créditos ECTS: 12

Horas totales: 300

Areals: Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicolégico
Psicobiologia

Departamento/s: Personalidad,Evaluacion y Tratam.Psicol.

Psicologia Experimental

Objetivos y competencias

OBJETIVOS:

Aprendizaje formal de estrategias de busqueda y seleccién de informacién cientifica,
mediante tareas supervisadas por personal de la biblioteca del centro y profesorado escrito
al méster.

Entrenamiento en basqueda de informacion para la redaccion de informes.

Presentacién de un informe de investigacion, de aplicacidn de tratamiento o de seguimiento
de casos.

COMPETENCIAS:

El mdédulo entrena todas Is competencias asociadas al master, dado que las practicas
suponen la aplicacion de los conocimientos, actitudes y usos instrumentales que definen la
profesion.

Competencias especificas:
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CE2. Aplicar los fundamentos de la bioética y el método de deliberacidn en la practica
profesional, ajustandose su ejercicio como profesional sanitario a lo dispuesto en la Ley
44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de las profesiones sanitarias.

CE3. Mostrar habilidades de comunicacion interpersonal y de manejo de las emociones
adecuadas para una interaccién efectiva con los pacientes, familiares y cuidadores en los
procesos de identificacion del problema, evaluacion, comunicacion del diagnéstico e
intervencion y seguimiento psicologicos.

CE4. Analizar criticamente y utilizar las fuentes de informacion clinica.

CE5. Utilizar las tecnologias de la informacién y la comunicacién en el desempefio
profesional.

CEG6. Redactar informes psicoldgicos de forma adecuada a los destinatarios.

CE7. Formular hipétesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar de forma critica la
informacién para la resolucion de problemas, aplicando el método cientifico.

CE9. Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la
capacidad autocritica necesaria para un desempenfo profesional responsable.

CE10. Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar las habilidades
necesarias para el trabajo en equipo y en grupos multidisciplinares.

CE11. Conocimiento de las obligaciones y responsabilidades del personal sanitario
relativas a la confidencialidad de la informacién y de la proteccién de datos personales de
los pacientes.

CE15. Conocer en profundidad los factores bioldgicos y psicosociales asociados a los
problemas de salud y enfermedad, especialmente los relacionados con la salud mental.

CE16. Conocer en profundidad los distintos modelos de evaluacién e intervencién en el
campo de la Psicologia General Sanitaria, asi como las técnicas y procedimientos que de
ellos se derivan para el abordaje de los trastornos del comportamiento y los factores
psicoldgicos asociados con los problemas de salud.

CE17. Planificar, realizar y, en su caso, supervisar el proceso de evaluacion psicoldgica del
comportamiento humano y de los factores psicolégicos asociados con los problemas de

Version 5 - 2023-24 Pagina 2 de 4



PROGRAMA DE LA ASIGNATURA
Y Trabajo Fin de Master

UNIVERSIDAD
b SEVILLA

N
B

salud para establecer la evaluacion de los mismos.

CE18. Disefiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planes y programas de
intervencion psicolégica, en funcion de la evaluacion psicolégica y de las variables
individuales y sociales concurrentes en cada caso.

CE20. Conocimientos de la normativa vigente en el ambito sanitario espafiol.

CE21. Realizar actividades de promocion y de educacion para la salud psicolégica
individual y comunitaria.

Competencias genéricas:

CG1. Mostar un sentido critico razonable y curiosidad intelectual sobre los factores que
intervienen o causan los trastornos psicolégicos y de la salud e influyen en la intervencion
psicoldgica.

CG2. Conocer el modelo integrador de evaluacion e intervencion psicolégica en los ambitos
clinicos y de la salud, asi como lograr una formacién adecuada en el desarrollo de los
métodos, disefios y técnicas de investigacion metodoldgicas que le son propios.

CG3. Ser capaz de lograr un adecuado nivel de comprensién de la demanda del
destinatario en cada situacion o contexto de aplicacion.

CG4. Ser capaz de reconocer y aceptar la ambigiiedad y la complejidad de los problemas
psicolégicos, asi como la naturaleza tentativa de sus explicaciones y el contexto social en
el que se producen.

CG5. Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales y dominar las habilidades
necesarias para el trabajo en equipo y en grupos multidisciplinares.

CG6. Conocer y ajustarse a las obligaciones deontologicas que rigen las intervenciones
psicoldgicas en &mbitos clinicos y de la salud.

CG7. Mostrar un compromiso ético y profesional con respecto a las responsabilidades
civicas y sociales, especialmente en lo concerniente a la igualdad entre las personas y el

respeto a la diversidad.

CG8. Mostrar interés por el aprendizaje continuo, la actualizacién de conocimientos y la
formacion profesional continuada.
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CG9. Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la
capacidad autocritica necesaria para un desempenfo profesional responsable.

Contenidos o bloques tematicos

Debido a las caracteristicas de esta asignatura, carece de programa de contenidos como
tal. La eleccion del trabajo dependera de los intereses del alumno asi como de las lineas de
investigacion de los posibles tutores, por lo que el cronograma del desarrollo del trabajo se
establece y desarrolla en funcion de la relacion entre el alumno y su tutor.

Actividades formativas y horas lectivas

Actividad Horas
K Trabajos dirigidos académic. 120

Metodologia de ensefianza-aprendizaje

El alumno realizard su Trabajo Fin de Master bajo la supervision de un tutor, profesor que
debe estar incluido en la memoria del master, y que guiard al alumno durante todo el
proceso de realizaciébn del trabajo, redaccion y defensa del mismo, por lo que la
metodologia sera individualizada, dependiendo del tutor, el alumno y la relacién entre
ambos.

Sistemas y criterios de evaluacion y calificacion

Los/las estudiantes presentardn un trabajo original en el que desarrollen un disefio de
investigacion, la aplicacion de un tratamiento o el seguimiento de uno o mas casos, segun
unas normas y directrices previamente conocidas por los alumnos. Este informe supondra
el 100% de la nota final del estudiante y serd defendido por el mismo ante un tribunal
nombrado a tal efecto
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