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Datos basicos de la asignatura

Titulacioén:

Afo plan de estudio:
Curso implantacién:
Centro responsable:

Nombre asignatura:

Cddigo asigantura:
Tipologia:

Periodo imparticion:

Créditos ECTS:
Horas totales:

Master Univers. en Profesorado de E.S.O y Bachillerato, FP vy
E.ldiomas

2009

2009-10

Escuela Internacional de Posgrado

Complementos de Formacién Disciplinar en Economia,
Empresa y Comercio

50440041

OBLIGATORIA

Cuatrimestral

6

150

Areals: Comercializacion e Investigacion de Mercados
Economia Aplicada
Organizacién de Empresas

Departamento/s: Administracion de Empresas y Marketing

Andlisis Econémico y Economia Politica
Economia Financiera y Direccion de Op.

Objetivos y competencias

OBJETIVOS:

¢Que el alumno avance en el conocimiento de las materias de Economia, Empresa y
Comercio.

¢Poner al alumno en contacto con las problematicas que actualmente se estan
presentando en el mundo empresarial.

¢ Que el alumno conozca la importancia de la informacion econémica y sus conflictos
actuales.

SAprenda a elaborar programaciones de las materias del médulo.

¢Que el alumno conozca los campos de investigacion técnica y didactica de las materias
qgue forman en modulo.

¢ Conocer la normativa y la organizacion del sistema educativo.
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¢Conocer la legislacion de las ensefianzas de Economia en Bachillerato asi como de las
familias profesionales de Administracion y Comercio en los Ciclos Formativos.

¢, Que conozca el valor formativo de las materias econdmicas en los curriculos de ESO,
Bachillerato y Formacion Profesional.

¢, Que aprendan las dificultades del aprendizaje de los contenidos de las materias del
modulo de economia, empresa, comercio y marketing.

¢ Trabajen en la transformacion del curriculo en programas de actividades y de trabajo, asi
como las secuencias del aprendizaje en las distintas materias.

¢Que conozcan estrategias y recursos para la ensefianza de las materias econdémicas,
seleccion y elaboracion de materiales educativos y sistemas, modelos y técnicas de
evaluacion.

COMPETENCIAS:

Competencias especificas:

¢,Conocer el valor formativo y cultural de las materias en Economia, Empresa y Comercio y
los contenidos que se cursan en las respectivas ensefianzas. ¢ Qué son verdaderamente,
gué deben ensefar, con qué enfoquesy recursos? ¢Qué se debe saber para impartir un
buen curso de economia, empresa y comercio?

¢Conocer los antecedentes historicos y los desarrollos actuales en materia de Economia,
Empresa y Comercio, asi como sus perspectivas de futuro con el fin de transmitir una vision
dinamica de dichas materias.

¢Actualizar los conocimientos relativos al uso de la informacion econdémica y presentar sus
nuevas fuentes, instrumentos y métodos de utilizacion

¢,Conocer el entorno econdmico Y los distintos escenarios que pueden reproducirse en la
realidad empresarial y asi saber usar y aplicar los contenidos aprendidos en esta
asignatura.

¢En formacién profesional, conocer la evolucion del mundo laboral, la interacciéon entre
sociedad, trabajo y calidad de vida, asi como la necesidad de adquirir la formacion
adecuada para la adaptacion a los cambios y trasformaciones que puedan requerir las
profesiones.

Competencias genéricas:
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¢ Conocer los contenidos curriculares de las materias de Economia, Empresa y ComerciO
¢, Aprender a buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa,
audiovisual, digital o multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos
de ensefianza y aprendizaje

¢ Desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas,
adaptadas a la diversidad de estudiantes

¢, Fomentar el espiritu critico y reflexivo asi aprender a desarrollar en los estudiantes
habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo auténomo

Contenidos o bloques tematicos

Revisién Historica

Economia, Empresa y Comercio en los curricula. El valor formativo de los mismos
Nuevos curricula en Economia

Nuevos curricula en Contabilidad

Nuevos curricula en Marketing

Nuevos curricula en Empresa, Produccién, Finanzas e Informética

Actividades formativas y horas lectivas

Actividad Horas
B Clases Teorico/ Practicas 30

Metodologia de ensefanza-aprendizaje

Clases teoricas

La metodologia elegida para el desarrollo de las clases esta basada en el enfoque de
aprendizaje participativo. Lo que significa que el profesor no es el Unico agente de
intervencion en el desarrollo de la clase, sino que es el alumno el que debe ir construyendo
su propio conocimiento sobre la materia. El profesor va a facilitar la comprension al
contenido de cada tema, pero el alumno deberd participar en busquedas complementarias
del contenido de cada materia explicada.

Las clases expositivas consistiran basicamente en lecciones impartidas por el profesorado,
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dedicadas a la presentacion del marco teérico, conceptual y metodoldgico de la materia.
Las clases interactivas procuraran una mayor implicacion del alumnado mediante el
desarrollo de una metodologia docente centrada en el estudiante y basada en el estudio de
casos, el andlisis de proyectos y la resolucion de problemas. Todas las tareas del
alumnado (estudio, trabajos, uso de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones,
practicas¢) seran orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones de
tutoria. En éstas se atenderd a los estudiantes para comentar cuestiones concretas en
relacibn con sus tareas o para tratar de resolver cualquier otra dificultad del alumnado o
grupo de estudiantes relacionada con la materia.

Sistemas y criterios de evaluacion y calificacion

Especificamente, la calificacion de cada estudiante se obtendra a partir de:

cUna prueba de competencias para aquellos alumnos que hayan asistido a un nimero
minimo de sesiones que constara de cinco bloques de preguntas. La nota asi obtenida se
unird a la valoracién de la asistencia y, en su caso, de los trabajos con las ponderaciones
recogidas en el proyecto docente.

¢, Para aquellos alumnos que no hayan asistido a un nimero de sesiones suficiente para
presentarse a la prueba o no la hayan superado, se realizara un examen final escrito.

Se valora la asistencia, actitud y participacion del alumno en clase.

Trabajos encargados en clase para ser realizados por el alumno de forma individual o en
grupo relativos a los contenidos de la asignatura. El proyecto docente recogerd si se
solicitan estos trabajos.
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