
Datos básicos de la asignatura

Titulación: Grado  en  Estudios  de  Asia  Oriental por la Unv.de Sevilla y la

Unv.de Málaga

Año plan de estudio: 2011

Curso implantación: 2011-12

Centro responsable: Facultad de Filosofía

Nombre asignatura: Historia Moderna de Asia Oriental

Código asigantura: 2190026

Tipología: OBLIGATORIA

Curso: 2

Periodo impartición: Cuatrimestral

Créditos ECTS: 6

Horas totales: 150

Área/s: Historia Moderna

Departamento/s: Historia Moderna

Objetivos y competencias

OBJETIVOS: 

Los  objetivos  docentes  específicos  se  centran  en  la  adquisición de las competencias y

contenidos    de    esta   asignatura,   mediante   la   aplicación   de   las   metodologías  de

enseñanza-aprendizaje  marcadas  para  la misma y su evaluación a través de los sistemas

establecidos.  De  esta  forma, la asignatura cumplirá con su función en el marco del Grado

del que forma parte según lo establecido en la Memoria de verificación correspondiente.

COMPETENCIAS:

Competencias específicas:

La comisión mixta realza la E-26 para esta materia, a la que añadimos la E-24:

-E26:  Comprender  los procesos del desarrollo histórico de Asia Oriental en los siglos de la

modernidad. 

-E24:  Analizar  las  múltiples  interacciones  culturales  entre  Occidente  y Asia Oriental en

PROGRAMA DE LA ASIGNATURA

Historia Moderna de Asia Oriental

Versión 11 - 2023-24 Página 1 de 4



época moderna y contemporánea. 

A   esta   materia   corresponden   también   las  competencias  transversales  CT1  y CT2,

especialmente la primera, 

-CT1:  Fomentar  el  espíritu emprendedor. Capacidad creativa y emprendedora (capacidad

de  formular,  diseñar  y gestionar proyectos, de asimilar nuevos conocimientos y de asumir

nuevos retos).

Competencias genéricas:

A  nivel  global  la  adquisición de competencias generales de la asignatura corresponden a

las  G-1  a  G-16  contempladas  por  la Comisión Mixta para el desarrollo y seguimiento de

titulaciones   conjuntas   Universidad   de   Sevilla-Universidad   de  Málaga,  entre  las que

destacan:

-G3:   Tener  la  capacidad  de  reunir  e  interpretar  datos  relevantes  dentro  del  área de

Estudios   de  Asia  Oriental  para  emitir  juicios  que  incluyan  una  reflexión  sobre temas

relevantes de índole social, científica o ética. 

-G4:   Poder   transmitir  información,  ideas,  problemas  y  soluciones  a  un  público tanto

especializado como no especializado. 

-G5:  Haber  desarrollado  aquellas  habilidades de aprendizaje necesarias para emprender

estudios posteriores con un alto grado de autonomía. 

-G9:  Capacidad  de  trabajar  en equipo y de contribuir a un proyecto común (incluyendo la

participación   en   proyectos  interdisciplinares  y  el  trabajo  en  equipos  multiculturales e

internacionales). 

-G11:  Capacidad  comunicativa  (capacidad de comprensión, de expresión oral y escrita en

castellano e inglés, dominio del lenguaje especializado, realización de presentaciones). 

-G12:   Capacidad   de   búsqueda,   uso   e   integración   de   información,   incluyendo  el

conocimiento de las nuevas tecnologías de información. 

-G13: Capacidad para la planificación y gestión del tiempo.
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Contenidos o bloques temáticos

Bloque I. Introducción

Bloque II. China en la Edad Moderna

Bloque III. Japón en la Edad Moderna

Bloque IV. Corea en la Edad Moderna

Actividades formativas y horas lectivas

Actividad Horas
B Clases Teórico/ Prácticas 60

Metodología de enseñanza-aprendizaje

Clases teóricas

-Docencia  presencial teórica en las que se expondrá el contenido del temario. Se atenderá

muy  en  particular  a  poner a disposición del alumno los instrumentos bibliográficos y otros

canales  de  búsqueda  de  información  que  le  permitan  el  acceso  al  campo  de estudio

específico   de  la  materia,  promoviéndose  iniciativas  que  potencien  y  dirijan  el trabajo

autónomo de los alumnos.

Trabajos, prácticas, exposiciones, ...

-Trabajo  personal, incluyendo trabajo individual o en equipo, lectura y comentario colectivo

de    textos,   búsqueda   de   documentación,   preparación   y   presentación   de  trabajos

individuales  y  colectivos,  por  escrito  y/o  expuestos  en  el  aula,  estudio. Se persigue la

asimilación de la conexión entre contenidos y competencias a partir del trabajo personal.

Tutorías individuales de contenido programado

-Tutorización,  aplicada  a  la  resolución  de  dudas  o  ampliaciones  de lo planteado en las

clases presenciales, a la dirección y guía del trabajo personal y de los equipos a desarrollar

en   las   clases  presenciales  y  en  trabajos  escritos,  como  al  trabajo  autónomo  de los

alumnos.  El  objetivo  es  el  seguimiento  y  ajuste de la asimilación de las relaciones entre
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conocimientos y competencias.

Sistemas y criterios de evaluación y calificación

-Prueba  escrita:  exámenes  presenciales  de  desarrollo de temáticas específicas, pruebas

tipo test.

-Trabajos  escritos,  individuales  y  colectivos,  y  comentarios  de  textos  sobre  los temas

específicos de las asignaturas.

-Pruebas   orales:   exposiciones   de   trabajos  individuales  o  en  grupo  en  las  clases y

seminarios,  y  ejecución  de  tareas prácticas correspondientes a competencias de análisis

concretas.

-Técnicas  basadas  en  la  observación  de  la  asistencia  y  participación del alumnado en

clases, seminarios y tutorías y en las Plataformas Virtuales de las Universidades de Málaga

y Sevilla donde se valoren las actitudes, capacidades, esfuerzo y dedicación del alumnado.
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